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 公司名稱: 進金生能源服務(股)公司 (6692) 
產業類別 建築及工程技術服務業 主要營業項目 建築技術 

聯絡電話 03-287-2657#5377 傳真電話 03-287-2655 

公司地址 桃園市中壢區高鐵站前西路一段 268 號 3 樓之 1 

公司簡介 

進金生能源服務高雄、桃園、台中、台北 

提供客戶全方位一體化太陽光電發電系統

服務，信譽卓著設立於 2009 年 12 月，原為

進金生實業股份有限公司太陽能事業群，從

系統設計規劃、再生能源相關手續申請代

辦、施工監造、系統定期維護及保固等提供

客戶太陽光電發電系統全方位一體化服

務，希望對日益暖化的地球環境盡一份心

力。 

2015 年為更專注服務客戶，由進金生實業

分割出來成立進金生能源服務股份有限公

司，服務範圍除了上述太陽光電發電系統

外，也投入智慧電網、電能管理之服務。 
 

 

福利制度 
◆ 薪酬獎金 
1.年薪 12+2 個月之三節獎金 2.季營運績效獎金。
3.年終分紅獎金。4.依個人績效年度調薪。 
5.每年依物價指數評估調薪。 
◆ 保險 
1.勞保。2.健保。3.團保 4.國外出差旅平險。 
◆ 休閒 
1.員工旅遊。2.不定期不拘型態餐會活動。 
3.福委會不定期員工活動(下午茶/聚會等)。 
◆ 制度 
1.新進人員教育訓練。2.在職專業訓練。 
3.年度教育訓練。4.外部職能訓練。 
5.職務輪調。6.順暢的升遷管道。 
◆ 請 / 休假制度 
1.週休二日。2.依勞基法規定特休假。 
3.男性同仁陪產假。4.女性同仁生理假。 
◆ 職工福利 
1.中午免費供膳。2.每季 2000 元育樂金補助 
3.員工教育訓練補助/就學補助/外訓補助/在職
進修補助/語言學習補助。4.婚喪賀奠禮金、傷病
住院慰問金。5.生育補助金(3 萬/胎) / 六歲前育
兒金(每胎 6萬/年) / 寶寶生日禮金。 
6.定期員工健康檢查。 

職 缺 內 容 說 明  

職務名稱 

(需求 2 人) 
土木/結構設計工程師(桃園) 

職務名稱 

(需求 2 人) 
機電設計工程師(桃園) 

工作內容 

1.太陽能原案場土木、結構規劃設計 
2.案場現勘丈量(含空拍、測量、 
  草圖繪製、拍照、檔案整理) 
3.繪製太陽光電設備平面配置圖 
  及修改工程設計圖、施工圖、 
  排佈圖、放樣圖、支架圖 
4.檢視工程設計、施工、竣工等圖面 
  及相關資料進行必要修正，符合設 
  計要求和規範 
5.準備台電送審資料，追蹤送審進度 
  與台電進行協商圖審 
6.估算報價以及廠商詢價 
7.其他主管交辦事項 

工作內容 

1.太陽能原案場土木、結構規劃設計
2.案場現勘丈量(含空拍、測量、 
  草圖繪製、拍照、檔案整理) 
3.繪製太陽光電設備平面配置圖 
  及修改工程設計圖、施工圖、 
  排佈圖、放樣圖、支架圖 
4.檢視工程設計、施工、竣工等圖面
  及相關資料進行必要修正，符合設
  計要求和規範 
5.準備台電送審資料，追蹤送審進度
  與台電進行協商圖審 
6.估算報價以及廠商詢價 
7.其他主管交辦事項 

要求條件 

1.工作經驗 2年以上，學歷高中以上 
2.英文略懂(聽、說、讀、寫) 
3.具備機車、小型車駕照(需派外地) 
4.具 AutoCAD 繪圖能力 
5.具技師執照或太陽能經驗尤佳 
6.工作態度積極、抗壓性高、獨立問
題解決能力 

要求條件 

1.工作經驗 2年以上，學歷高中以上
2.英文略懂(聽、說、讀、寫) 
3.具備機車、小型車駕照(需派外地)
4.具 AutoCAD 繪圖能力 
5.具技師執照或太陽能經驗尤佳 
6.工作態度積極、抗壓性高、獨立問
題解決能力者佳 

工作時間 8:30~17:30 工作時間 8:30~17:30 

工作待遇 面議 工作待遇 面議 
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應徵單位 北區-設計部 
應徵方式/準備資料: 

透過 104 投履歷至收應徵履歷 E-mail 
聯絡人 HR-陳小姐 

聯絡電話 03-287-2657#5377 

 

電子郵件 conniechen@acmepointes.com 
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