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 公司名稱: 聯合再生能源(股)公司 

產業類別 光電產業 主要營業項目 
太陽能事業、儲能系統產

品、太陽能系統 

聯絡電話 06-7006588 傳真電話  

公司地址 新竹市新竹科學園區力行三路 7號 

成立時間  2018 年 10 月份 負責人 洪傳獻 先生 

公司簡介  福利制度 

聯合再生能源〈股〉公司成立於 2018 年 10 月，

由新日光、昱晶及昇陽光電三合一籌組而成，主要

開創台灣綠能產業在整體供應鏈中系統、模組、電

池、晶圓之垂直整合的商業模式，另聯合再生能源

將朝儲能佈局發展，以完整提供再生能源全方面的

解決方案；經營團隊涵蓋各專業領域，具備深厚的

半導體及太陽能產業背景經營管理及技術研發實

力。 

太陽能產業為未來能源事業發展之主流，同時

兼具環保及再生能源之概念，本公司本著愛護地球

之理念，立足台灣，憑藉堅實的技術及先進研發能

力，在資源優勢整合下，期許成為台灣太陽能能源

之主要領導廠商，同時積極朝國際化腳步邁進，成

為世界一流的領導大廠。 

本公司將持續致力於技術、品質和成本上能有

更卓越的表現，以建立世界第一、全球最優質的再

生能源領導企業。在此，誠摯邀請各界菁英加入本

公司的陣容，與我們一同邁向成功。 

▲優於業界的薪資水準，並視營運績效提供員工

認股、員工分紅、季獎金 

▲舒適的工作環境、員工停車場、員工餐廳 

▲各項補助(結婚、生育、住院、喪葬補助、生日、

勞動及三節禮券) 

▲員工享有勞保、健保、團體保險之相關保障 

▲員工餐費補助 

▲不定期舉辦各項福委相關活動 

▲公司社團 

▲特約商店折扣優惠 

▲員工健康檢查 

                 職 缺 內 容 說 明  

職務名稱 

(需求 1 人) 
(台北)資安工程師/資深工程師 

職務名稱 

(需求 1 人) 
(新竹)MES 工程師 

工作內容 

1.負責資通安全管理系統建置與維運 

2.資通安全事件與情資監控、分析、回

應處理 

3.執行資通安全相關解決方案或改善

計畫 

4.辦理資通安全檢測作業及風險改善

追蹤 

5.辦理資通安全政策宣導及教育訓練 

工作內容 

一般職務說明： 

1.負責系統(MES, EAP, WMS, Report)

程式設計、開發與維護 

2.系統異常問題處理 

3.應用程式系統架構設計與開發 

 

維運主要的工作： 

1.使用者反應之系統操作問題(含動

作拉回)和資料查詢 

2.因應需求變更導致調整系統程式 

3.定期檢查系統運作是否正常，如: 

主機環境、資料庫空間、系統效能、

主檔資料一致性等 

4.解決系統、資料庫、Middle ware、

程式等問題 



                 健行科技大學進修部  企業徵才登記表       (學 1110510) 

要求條件 

工作經歷：3年以上 

科系要求：資訊管理相關、資訊工程相

關 

語文條件：英文 - 聽 /中等、說 /中

等、讀 /中等、寫 /中等 

擅長工具：不拘 

工作技能：不拘 

其他條件： 

1.具 5 年以上工作經驗，若有資訊安

全 3 年以上經驗尤佳 

2.具資通安全策略規劃與推動經

驗、以及具團隊合作及溝通協調等

管理能力 

3.熟悉資通安全檢測作業 (弱點掃

描、滲透測試、源碼檢測) 

4.熟悉資通網路相關協定尤佳 

5.具資通安全相關證照者尤佳 

(ISO27001 LA、CEH...) 

要求條件 

工作經歷：2年以上 

科系要求：資訊管理相關、資訊工程相

關、電機電子工程相關 

語文條件：英文 - 聽 /略懂、說 /略懂、

讀 /略懂、寫 /略懂 

擅長工具：ASP.NET、C#、MS SQL、Oracle

工作技能：MES 工廠執行系統規劃管理 

其他條件： 

1.兩年以上軟體開發經驗 

   a. Skill: .Net C#, ASP.NET C#, 

Oracle, MS SQL 

   b. Domain know how: 熟 SECS\GEM 

EAP 佳 

2.具 MES 開發、維運經驗 

3.略具工廠生產概念 

4.願意主動學習軟體新技術 

5.重視團隊合作態度 

6.跨部門溝通能力 

7.因應職務需求，配合值班 on call 

工作時間 日班 工作時間 
日班 

08:30-17:30 or 09:00-18:00 

工作待遇 月薪面議（經常性薪資達 4 萬元或以上） 工作待遇 月薪面議（經常性薪資達 4 萬元或以上）

應 
徵 
資 
訊 

應徵單位/部門 組織發展部 
應徵方式/準備資料: 

請透過 104 投遞履歷或將履歷 e-mail 至

Yiwen.Liu@urecorp.com，並請於主旨註明應徵職缺 

＊(台北)資安工程師/資深工程師 

https://www.104.com.tw/job/7u2xl?jobsource=cs

_n104bank2 

＊(新竹)MES 工程師 

https://www.104.com.tw/job/843dj?jobsource=cs

_n104bank2 

聯絡人 HR 劉小姐 

聯絡電話 06-7006588 ＃30727 
 

電子郵件 Yiwen.Liu@urecorp.com 

◎ 進修部公告之徵才資訊，如有意願應徵者，請依”應徵資訊”親洽辦理。 


